ERCIYES UNIVERSITESI
SAGLIK BiLIMLERI FAKULTESI BESLENME VE DIiYETETIK BOLUMU
OLCME VE DEGERLENDIRME KOMIiSYONU USUL VE ESASLARI

Amag

Madde 1. Bu usul ve esaslarin amaci; mezuniyet oncesi Olcme ve Degerlendirme

Komisyonu’nun yapisini ve gorevlerini tanimlamaktir.
Kapsam

Madde 2. Bu usul ve esaslar; Erciyes Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Beslenme ve
Diyetetik Boliimii Olgme ve Degerlendirme Komisyonunun kurulus, gorev, yetki, sorumluluk

ve ¢alisma esaslarina iliskin hiikiimleri kapsar.
Tammlar

Madde 3. Bu usul ve esaslarda gegen tanimlar:

ERU: Erciyes Universitesi'ni

Saglik Bilimleri Fakiiltesi (SBF): Erciyes Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi’ni

Dekan: ERU Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanini

Dekan Yardimcisi: SBF Egitimden Sorumlu Dekan Yardimcisini

Beslenme ve Diyetetik Boliim Baskani: SBF Beslenme ve Diyetetik Boliim Baskanini
Ogretim Uyesi: ERU Saglik Bilimleri Fakiiltesi Beslenme ve Diyetetik Boliimii Ogretim
Uyesini

Ogrenci: ERU Saglik Bilimleri Fakiiltesi Beslenme ve Diyetetik Béliimii dgrencisini ifade

eder.
Komisyonun Olusturulmasi ve Calisma Esaslari

Madde 4. Olgme ve Degerlendirme Komisyonunun amaci; Beslenme ve Diyetetik
Boliimiinde mezuniyet oncesi donemde uygulanan Olgme degerlendirme yontemlerini
izlemek, diizenlemek ve yontemler konusunda danismanlik yapmak, gecerli ve giivenilir
O0lcme degerlendirme uygulamalarinin objektif olarak yiiriitiilmesini ve gilincel farkh

degerlendirme sistemlerinin kullanilmasini saglamaktir.



Madde 5.

a) Komisyonun olusturulmasi ve caligmalari i¢in tiim gorevlendirmeler dekanlik makami

tarafindan yapilir.

b) Komisyon en az ii¢ 6gretim iiyesi ve/veya Ogretim elemani ile en az bir Beslenme ve

Diyetetik Boliimii 6grencisinden olusur.

¢) Komisyon gerektiginde konu ile ilgili bagka uzmanlar1 da ¢aligmalara katilmak tizere davet

edebilir.

d) Komisyon gerektiginde alt komisyonlar olusturur. Alt komisyonlar, gorevlendirildikleri
konu iizerindeki ¢aligmalarini komisyonun belirledigi siire i¢inde tamamlayarak hazirladiklar

raporlar1 komisyona sunar.

e) Komisyon bagkani, alinan kararlart ERU SBF Dekanmna, egitimden sorumlu Dekan

Yardimcisina ve Beslenme ve Diyetetik Boliim Bagkanina yazili olarak rapor eder.
Uyelerin Gorev Siiresi

Madde 6.

a) Ogretim eleman1 komisyon iiyeleri 3 (ii¢) y1l igin segilir. Gorev siiresi biten bir iiye yeniden
atanabilir. Komisyonun 6gretim elemani iyelerinin en az 1/3’i bir déonem daha kurulun
Onerisi ve dekanin atamasiyla goreve devam eder. Her liye ist iiste en fazla iki dénem

gorevlendirilebilir. Komisyona atama Dekanin onayi ile olur.

b) Bir takvim yili i¢inde, izinsiz veya mazeretsiz olarak iist iiste ii¢ toplantiya katilmayan
tiyenin tyeligi diiser ve yerine ayni yontemle yenisi secilir. Komisyon iiyeliginin diismesi

Dekan onayinin ilgiliye tebligiyle yiiriirliige girer.

¢) Ogretim iiyesinin komisyon iiyeliginden ¢ekilme istegi, Komisyon baskanmin Dekanliga

bildirimi ile yiiriirliige girer.

d) Ogrenci iiyeler, her y1l yeniden segilir.
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar
Madde 7. Komisyonun gorevleri:

a) Mezuniyet dncesi egitimin 6lgme diizey ve kriterlerini belirlemek



b) Mezuniyet oncesi egitimin degerlendirme diizey ve kriterlerini belirlemek
¢) Sinav sorularinin soru hazirlama kilavuzuna gore hazirlanmasinda danismanlik saglamak
d) Mezuniyet 6ncesi egitimin 6lgme-degerlendirme uygulamalarini izlemek

e) Ogpretim iiyelerine verilecek egitim programlarmin Slgme-degerlendirme ile ilgili

kisimlarina danismanlik vermek

f) Smav sorularinin sinav oncesi degerlendirilmesi, sinav sonrasi analizi c¢alismalarini

koordine ederek geri bildirimlerini yapmak

g) Smav sonrast soru analizleri vb. g¢aligmalari, ilgili komisyonlarla isbirligi igerisinde

ylriitmek

h) Biitiin anabilim dallar1 ile koordinatorliikler ve diger kurul/komisyonlarla isbirligi iginde
objektif, gecerli ve giivenilir 6lgme degerlendirme uygulamalarinin igleyigini izlenmek ve
ortaya ¢ikan/belirlenen ihtiyag ve sorunlari saptamak; bunlara iliskin ¢oziim Onerileri

gelistirmek

1) Uygulama ve raporlarin degerlendirilmesinde kullanilacak analitik dereceleme Olgegi

hazirlayarak, diizenli olarak giincellemek

i) Her donemin sonunda Ogrencilere dersleri, O6gretim elemanlarini ve uygulamalar
degerlendirmek tlizere degerlendirme formlarinmi yaptirarak, analizlerini ilgili 6gretim elemani

ve birimlere bildirmek
j) Ogrenci degerlendirmesi siirecinin iyilestirilip gelistirilmesine iliskin hedefleri tanimlamak

k) Her egitim-ogretim yili sonunda gelecek egitim-6gretim yili igin 6lgme ve degerlendirme

faaliyetleri ile ilgili planlart yapmak

I) Yillik planlari, egitim-6gretim yili ortasinda ve sonunda hazirlanan faaliyetlere iliskin

caligma raporlarin1 Beslenme ve Diyetetik Boliim Bagkanligina iletmek
Komisyonun Calisma Esaslar:
Madde 8.

a) Komisyon egitim-6gretim y1l1 siiresince her yariyilda en az iki kez toplanir; gerektiginde ek

toplantilar yapilabilir.



b) Komisyon giindemle toplanir, her toplanti i¢in toplant1 tutanagi tutar ve dekanliga iletir.

c) Komisyon, yillik faaliyet planin1 akademik takvimin basinda; yilsonu degerlendirme

raporlarini akademik takvimin sonunda Beslenme ve Diyetetik Boliim Bagkanligina iletir.
Yiiriirliik

Madde 9 — Bu usul ve esaslar yayimi tarihinden itibaren uygulanmak iizere ERU SBF

Y onetim Kurulu’nda kabul edildigi tarihte yiirtirliige girer.
Yiiriitme

Madde 10 — Bu usul ve esaslarin hiikiimlerini ERU SBF adma Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Dekant yiiriitiir.



